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Ingrid Pekelharing 25 jaar notuliste
voor OVPN-bestuur

Ingrid Pekelharing is 25 jaar notuliste bij de OVPN en ontvangt daarom een fraaie bos
bloemen uit handen van voorzitter Arthur Venselaar.

De zestigjarige Ingrid Pekelharing heeft heel wat bestuursleden van
de Ondernemersvereniging Pijnacker en later Ondernemersvereniging
Pijnacker-Nootdorp, zien komen en gaan.

“Sommige dingen zijn anders gewor-
den, maar andere zaken zijn nog precies
hetzelfde als 25 jaar geleden. Wat in elk
geval is gebleven, dat is de goede sfeer
in de vergaderingen van het bestuur. Er
wordt goed samengewerkt en positief en
zakelijk vergaderd. Dat is al 25 jaar zo.”
Tijdens de ledenbijeenkomst van don-
derdag 5 maart bij OBS Techniek in
Nootdorp stond de nieuwe voorzitter
Arthur Venselaar stil bij het jubileum van
mevrouw Pekelharing. Hij bedankte haar
voor het punctuele notuleerwerk door
de jaren heen en voor haar trouwe inzet
voor de vereniging. Om die dankbaar-
heid verder kracht bij te zetten, overhan-
digde de voorzitter haar een prachtige
bos bloemen.

Groei

Via een advertentie in de Telstar kwam
Ingrid destijds bij de Ondernemersvereni-
ging Pijnacker terecht. “Ik had de nodige
ervaring als directiesecretaresse en het

leek me leuk om bij zo’n club onder-
nemers betrokken te zijn. Destijds was
het een vrij kleine vereniging met rond
de twintig leden, nu zijn er al meer dan
honderd leden. Toch is de sfeer niet zo
veel anders dan destijds. Het is altijd een
mix van serieuze zaken doornemen aan
de ene kant en gezellige ontmoeting aan
de andere kant. De leden/ondernemers
werken de hele dag hard en vinden het
leuk om elkaar na het werk te ontmoeten
en een beetje bij te praten over zaken die
hen bezighouden.”

Natuurlijk heeft Ingrid wel een mening
over allerlei zaken, maar die houdt ze
netjes voor zich. Ze bemoeit zich ook
tijdens de vergaderingen niet met de
inhoud. “Daar ben ik niet voor aange-
steld. Mijn taak is om de vergaderingen
te notuleren.”

De OVPN is dus wel veranderd in de loop
van de jaren, maar de gemoedelijke sfeer
is gebleven en ook bepaalde onderwer-
pen en thema’s zijn intact gebleven,
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meent Ingrid. De gemeente is nog altijd
niet al te snel met het verlenen van
vergunningen en de infrastructuur schiet
nog steeds te kort. Dit soort ‘klachten’
zijn van alle tijden.

Ingrid Pekelharing had voorheen ook een
rol in de administratie en het verzenden
van brieven en nieuwsbrieven, maar dat
werk wordt tegenwoordig door anderen
gedaan. Ze vindt ‘25 jaar’ een mooie
mijlpaal maar geen reden of aanleiding
om te stoppen. “lk voel me nog goed

en ga voorlopig gewoon door, zo lang
dat door het bestuur op prijs wordt
gesteld”, aldus Ingrid Pekelharing die
buiten de bestuursvergaderingen ook de
‘bijeenkomsten op locatie’ met genoegen
bezoekt. “Het is altijd leuk om bij een
bedrijf een kijkje in de keuken te krijgen.”

Oprichting OVPN

De OVPN bestaat binnenkort 25 jaar.
De toenmalige OVP is opgericht bij
notaris Carl Bahnmdiller op 16 juli
1984. De aldaar verschenen bestuurs-
leden waren: David van Rijn, Jan Arie
Veenenbos, Johannes Tichelaar, Leen-
dert Loeve en Johannes van de Poort.
In de volgende nieuwsbrief meer over
de oprichting.

Onlangs zijn de statuten gewijzigd en
goedgekeurd door de ledenvergadering,
onder toeziend oog van lid/notaris Jacques
Wienen, als het ware de notariéle klein-
zoon van Carl Bahnmuller die destijds de
notaris was bij de oprichting



Ondernemersvereniging te gast bij
Nootdorps bedrijf OBS Techniek

De Ondernemersvereniging
Pijnacker-Nootdorp was don-
derdag 5 maart te gast bij het
bedrijf van Oscar van Buijtene,
OBS Techniek, op bedrijventer-
rein Oostambacht in Nootdorp.

Aan de Ambachtsweg 30 in Nootdorp
heeft de 31-jarige ondernemer sinds
2008 een nieuwe vestiging. OBS mon-
teert en installeert van alles voor diverse
gerenommeerde bedrijven. Het gaat
onder meer om sorteersystemen voor
boeken en kleding, intern transportsyste-
men in bijvoorbeeld de tuinbouw en om
transport- en robotsystemen in fabrieken
en werkplaatsen.

Met zeven vaste medewerkers en een
wisselend aantal tijdelijke krachten —
doorgaans zijn er tegelijkertijd zo'n
twintig mensen aan de arbeid — is OBS
Techniek op een heel breed terrein tech-
nisch actief. Er wordt veel werk gedaan in
opdracht van derden.

Verder ontwerpt, construeert en/of
fabriceert OBS Techniek ook voor directe
afnemers allerlei constructies en instal-
laties. Het bedrijf beschikt over moderne
apparatuur voor het computergestuurd
op maat maken van allerhande onder-
delen. Daarnaast heeft OBS ook mobiele
werkplaatsen van waaruit op locatie het
werk gedaan kan worden.

Met timmermansoog kijken naar metalen maatwerk.
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Oscar van Buijtene laat zien wat zijn bedrijf allemaal doet.

Omzwervingen

Oscar van Buijtene vertelde aan de
verzamelde ondernemers van de OVPN,
dat hij via allerlei omzwervingen in zijn
huidige vak terecht is gekomen. Door
schade en schande is hij wijs geworden.
Eerst zat hij op de slagersvakschool en
werkte hij in vleesfabrieken. Daarna
verlegde hij zijn werkterrein onder water
als duikinstructeur. Daar is de afkorting

OBS ook van afgeleid: Oscar van Buijtene
Onder en Boven water Service.

Op een zeker moment kwam Oscar als
zelfstandig ondernemer ‘boven drijven’
in de wereld van de glazen bedrijfs- en
kantoorwanden met stalen kozijnen.
Toen dat product en het bijbehorende
werk te groot en te eenzijdig bleken voor
een zelfstandige zonder personeel, is hij
zijn bedrijf gaan ontwikkelen in de rich-
ting van wat het nu is. Een breed actief
en divers inzetbaar technisch fabricage-,
constructie- en installatiebedrijf.

Actuele data

Bestuursvergaderingen:
15 mei 2009

26 juni 2009

11 september 2009

30 oktober 2009

11 december 2009

Algemene ledenvergaderingen:
28 mei: nieuwe pand Gerrit van Schie
12 november: locatie: nog niet
bekend

Jaarlijkse excursie:
17 september

Haring Party
25 juni



Interview met wethouder Hans van de Jong van EZ over Boezem II:

“We gaan bouwrijp maken en van
start met de gronduitgifte”

De derde wethouder
Economische Zaken in Pijnacker-
Nootdorp binnen één jaar, Hans
de Jong van het CDA, geeft rui-
terlijk toe dat de ontwikkeling
van ‘Boezem II'’ te lang heeft
geduurd. “Een beetje meer slag-
vaardigheid had best gemogen”,
zegt hij om daar meteen aan toe
te voegen dat terug kijken geen
zin heeft. “We gaan nu zo snel
mogelijk het terrein bouwrijp
maken en van start met de uit-
gifte van de grond.”

Elk nadeel heeft zijn voordeel: het be-
stemmingsplan voor het dertien hec-
tare grote bedrijventerrein is helemaal
goedgekeurd. Er waren overigens geen
bezwaren tegen: het moet dus wel een
heel goed bestemmingsplan zijn.

Ongeduld

We zijn onlangs op bezoek gegaan bij
wethouder Hans de Jong, onder aanvoe-
ring van André Groenewegen, oud-
wethouder van de gemeente Pijnacker
en nog steeds of opnieuw actief als
adviseur van het bestuur van de OVPN.
Groenewegen legt zijn partijgenoot een
pittige mail voor van John van der Spek,
waarin dit OVPN-bestuurslid met zijn
gebruikelijke duidelijkheid overduidelijk
maakt dat het geduld van de onderne-
mers omtrent Boezem Il zo ongeveer op
is en dat het tijd is voor daden in plaats
van woorden.

Wethouder De Jong wil daar, met aan
zijn zijde enkele ambtenaren, niet meer
woorden aan vuil maken dan noodzake-
lijk is. “We moeten nu echt aan de gang.
Er is namelijk wel degelijk de nodige
belangstelling voor Boezem Il, ondanks
de economisch mindere tijden. Maar de
mensen kunnen niet eindeloos blijven
wachten. Dat begrijpen we heel goed.”
De wethouder en zijn medewerkers
vertellen dat er hard wordt gewerkt aan
het duurzame energiesysteem waarmee
de boel op Boezem Il ‘warm en draai-
end’ gehouden zal worden. “We leggen
op Boezem Il geen aardgasleidingen
aan, maar we gaan de bedrijven centraal
van energie voorzien met behulp van
warmte- en koudebronnen. Het onder-

André Groenewegen tegen wethouder Hans de Jong en zijn ambtenaren: “Schiet nou
eens op met dat Boezem I1.”

zoek naar de mogelijkheden daarvan
was een van de oorzaken van de vertra-
ging, maar dat mag nu geen rem meer
zijn. De keuze is gemaakt en we gaan op
zoek naar een partner voor de exploita-
tie van de energievoorziening. We willen
in oktober november van dit jaar met de
uitgifte van de grond beginnen en eind
2010 moet het energiesysteem helemaal
beschikbaar zijn. Want rond die tijd zul-
len de eerste bedrijven zich op Boezem
Il vestigen, zo is de planning.”

De wethouder zegt verder dat ook de
ondernemers via de OVPN hebben be-
aamd dat er veel belangstelling is voor
het onderdeel ‘duurzame energie’. Dat
wordt dus zeker niet op voorhand als
lastig of vervelend gezien. “Onderne-
mers zijn er mee bezig hoe ze enerzijds
op energie kunnen besparen terwijl

ze anderzijds tegelijk toch het milieu
dienen.”

Verder vindt wethouder Hans de Jong
dat de gemeente veel actiever moet
gaan werven in de regio om bedrij-

ven naar Pijnacker-Nootdorp te halen.
“We bouwen veel woningen, maar de
ontwikkeling van de bedrijvigheid houdt
daarmee geen gelijke tred. Daarom is
het zaak dat we actief de boer op gaan.
We zijn daar tot op heden veel te pas-
sief in geweest. We hebben heel veel

te bieden en Pijnacker-Nootdorp is een
schitterende gemeente: niet alleen om
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in te wonen maar ook om in te werken.
Maar, bedrijven komen zeker in deze tijd
niet vanzelf naar je toe. Daar moet je
wat voor doen.”

Nieuwsbrief

Binnenkort verschijnt er een gemeen-
telijke nieuwsbrief over Boezem Il met
uitgebreide informatie. Daarin staan ook
de grondprijzen vermeld. De wethou-
der houdt die nog even voor zich maar
‘onthult’ wel dat vierhonderd meter in
principe de minimale perceelgrootte is.
Boezem Il moet mooi worden en mooi
blijven. Daarom is er veel aandacht
voor de beeldkwaliteit, het beheer

en de veiligheid van het toekomstige
bedrijvenpark. De gemeente gaat in
samenwerking met de OVPN en later
de gebruikers/bewoners van Boezem

Il een systeem van parkmanagement
invoeren. Dit in navolging van Bedrij-
venpark Ruijven in Delfgauw waar het al
draait. Ook op Boezem Il wordt Ericis uit
Gouda — een gespecialiseerd bedrijf — de
uitvoerende organisatie.

Op de site
De nieuwsbrief van de gemeente
over Boezem Il is intussen versche-

nen en als pdf op de site van de
OVPN geplaatst.
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Bestuur werkt aan beleidsplan

Meer contact en meer
‘smoel’ naar buiten toe

Nieuwe bezems vegen schoon.
Dat geldt ook als bij de OVPN
een vernieuwd bestuur aan-
treedt. En zeker is deze uitdruk-
king van toepassing als de nieu-
we voorzitter in de ‘afvalver-
werkingssector’ werkzaam is.

Arthur Venselaar, de opvolger van Jan
Vincenten, heeft de eerste maanden
van zijn voorzitterschap benut om

veel leden te bezoeken en te spreken.
Daarna heeft hij zich met zijn medebe-
stuursleden gebogen over ‘het beleid
en de richting van de OVPN’ richting de
toekomst.

Uit de contacten met de leden is geble-
ken dat ze meerdere dingen verwach-
ten van de OVPN. Het gaat verder dan
belangenbehartiging en informatievoor-
ziening. Meer onderling contact wordt
als belangrijk ervaren. Ondernemers/
leden willen via de OVPN ook meer be-
kendheid voor hun bedrijf en product.
Daarom wil het bestuur de vereniging
én de leden meer ‘smoel’ geven. De site
wordt vernieuwd en vooral zo dat de
leden daarop beter zichtbaar worden.
Het digitale smoelenboek moet hoog-
nodig worden vernieuwd en tegelijk
zullen de mogelijkheden van doorlinken
naar de sites van de leden/bedrijven
worden verruimd.

Dit is een uitgave van de
Ondernemersvereniging
Pijnacker-Nootdorp

Coordinatie:

André Groenewegen
Realisering en druk:
Telstar Media

Tekst en fotografie:
Oudshoorn Teksten

Oplage: 200

Voor vragen en opmerkingen:
het dagelijks bestuur

t.a.v. Gert-Jan van Dongen,

tel 015 -275 03 24

Postbus 38, 2640 AA Pijnacker
E-mail: info@ovpn.nl

Internet: www.ovpn.nl
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Het bestuur wil de leden zo veel mogelijk
betrekken bij de ontwikkeling van het
beleid van de OVPN.

Meer contact betekent ook dat de
ledenbijeenkomsten nog beter bezocht
moeten worden. Vooraf moet er meer
reclame voor worden gemaakt en ze
moeten aansprekender zijn en meer te
bieden hebben. Terecht werd onlangs
bij OBS vastgesteld dat het te vaak
hetzelfde clubje ondernemers is en dat
er best een hele groep niet komt.

Een grotere opkomst bereik je door het
aantrekkelijker en boeiender te maken.
Het bestuur gaat daar aan werken,

met behoud van het uitgangspunt

om de bijeenkomsten ‘op locatie’ te
laten plaatsvinden. Dat wordt door de
meeste ondernemers namelijk bijzonder
op prijs gesteld: ze vinden het leuk om
bij een collega achter de schermen een
kijkje te nemen.

Haring Party

Noteren in de agenda: op donder-
dag 25 juni is er van 17.00 tot 19.00
uur een Haring Party in de prachtige
boerderijtuin van Louis van der Me-
ijden aan de Delftsestraatweg. Dat
wordt een ongedwongen bijeen-
komst. Nadere informatie volgt!

ok
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MBOVPN van start

In het fraaie nieuwe bedrijfspand van
Gerrit van Schie Kassenbouw is don-
derdag 26 maart het startsein gegeven
voor de Stichting MBOVPN en de
bijpehorende site die de Telstar ‘vrijwil-
lig" heeft gebouwd.

Het doel van de Stichting MBOVPN

is dat het bedrijfsleven van Pijnacker-
Nootdorp maatschappelijk actiever
wordt door bij tijd en wijle met de
medewerkers nuttig en leuk vrijwil-
ligerswerk te doen. Je laat daarmee als
bedrijf je sociale gezicht zien richting
de samenleving, je ‘onderneemt’

met z'n allen als medewerkers iets
dat afwijkt van je normale werk en je
maakt er mensen en organisaties blij
en tevreden mee.

De MBOVPN is opgestart en opge-
richt vanuit de OVPN: een aantal
enthousiaste ondernemers heeft zich
beziggehouden met de voorbereidin-
gen en het onderbrengen van deze
activiteiten in een aparte stichting. Nu
wordt het zaak om vraag en aan-

bod bij elkaar te gaan brengen: welk
evenement of welke organisaties kan
‘vrijwillige handjes’ gebruiken en welk
bedrijf gaat met zijn medewerkers de
handjes uit de mouwtjes steken?
Vraag en aanbod gaan elkaar via de
site ‘ontmoeten’. Over vraag gespro-
ken: op de site staan al wat concrete
aanvragers van vrijwilligers. Dat vari-
eert van De Zonnebloem die lotenver-
kopers zoekt tot een bibliotheek die
boekenkasten verrijdbaar wil maken.
Fietsen en wandelen — met mensen
die wat begeleiding nodig hebben —
behoort ook tot de mogelijkheden.
Werp eens een blik op:
www.mbovpn.nl
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Voorzitster Sandra Houthuijs van de
MBOVPN geeft tekst en uitleg.

(foto Cok van den Berg)




